
 

 

Regolamento organizzativo valido per il ciclo di formazione postgraduale 
«Specializzazione in psicoterapia sistemico relazionale»  
 

Versione: 23.04.2024 
 

In seguito all’approvazione del presente regolamento da parte della FSP 
eil Comitato di Formazione presso l’istituto di formazione postgraduale 
«Scuola di psicoterapia Mara Selvini Palazzoli» decreta: 
 
  

Contenuto Art. 1 
1 Il presente Regolamento disciplina l’organizzazione del ciclo di 
formazione postgraduale «Specializzazione in psicoterapia sistemico 
relazionale» e la collaborazione tra l’istituto di formazione postgraduale 
«Scuola di psicoterapia Mara Selvini Palazzoli» di seguito denominato 
«istituto di formazione postgraduale», e la Federazione Svizzera delle 
Psicologhe e degli Psicologi (FSP), di seguito denominata «organizzazione 
responsabile». 
2 Il regolamento tiene conto dei requisiti enunciati nella Legge federale 
sulle professioni psicologiche (LPPsi, RS 935.81) e nell’Ordinanza del DFI 
sull’entità e l’accreditamento dei cicli di perfezionamento delle 
professioni psicologiche (OEAc-LPPsi; RS 935.811.1). 
  

 1. Sezione: Ripartizione dei ruoli tra istituto di formazione 
postgraduale e organizzazione responsabile 
 

Collaborazione Art. 2 
1 La collaborazione tra l’istituto di formazione postgraduale e 
l’organizzazione responsabile è disciplinata da uno specifico accordo di 
collaborazione. 
2 Questi regolamenti si basano sulle disposizioni contenute nell'accordo 
di collaborazione. 
 

Istituto di formazione 
postgraduale 

Art. 3 
L’istituto di formazione postgraduale è responsabile  

a. della progettazione dei contenuti e della didattica e dello 
sviluppo del ciclo di formazione postgraduale nonché 
dell’adozione del relativo curriculum (linee guida comprese) 
previa approvazione dell’organizzazione responsabile; 

b. dell’adozione del Regolamento degli studi, del Regolamento 
d’esame e di valutazione e del Regolamento organizzativo previa 
approvazione dell’organizzazione responsabile; 

c. della realizzazione dell’intero ciclo di formazione postgraduale;  
d. dell’orientamento e del sostegno ai partecipanti alla formazione 

per tutte le questioni concernenti la formazione postgraduale; 
e. delle domande indirizzate all’organizzazione responsabile 

concernenti l’emanazione delle disposizioni (ammissione, 
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riconoscimento delle prestazioni di perfezionamento, esame 
finale, titolo federale di perfezionamento); della gestione 
operativa del ciclo di formazione postgraduale e dell’istituto di 
formazione;  

f. della partecipazione alla preparazione delle domande di 
accreditamento e riaccreditamento; 

g. della partecipazione alla produzione di prove attestanti 
l’adempimento delle condizioni nei confronti della 
Confederazione. 

h. la partecipazione alla raccolta delle prove dell'adempimento 
degli obblighi imposti dalla Confederazione. 

 
Organizzazione 
responsabile 

Art. 4 
1 All’organizzazione responsabile spettano per legge i seguenti compiti 
(elenco esaustivo):  

a. rilascio dei titoli federali di perfezionamento in psicoterapia;   
b. Commissione di ricorso indipendente;  
c. presentazione delle domande di accreditamento e di 

riaccreditamento alla Confederazione;  
d. prova di adempimento delle condizioni fissate dalla 

Confederazione;  
e. emanazione di disposizioni concernenti l’ammissione, il 

riconoscimento delle prestazioni, l’esame finale, il rilascio del 
titolo federale di perfezionamento;  

f. garanzia della qualità del ciclo di formazione postgraduale 
richiesta dalla legge;  

g. notifica alla Confederazione di modifiche sostanziali del ciclo di 
formazione postgraduale; 

h. consulenza legale all’istituto di formazione postgraduale in caso 
di dubbi riguardanti l’ambito di applicazione della LPPsi. 

2 L’organizzazione responsabile garantisce la qualità del ciclo di 
formazione postgraduale attraverso  

a. l’approvazione del curriculum (linee guida comprese), del 
Regolamento degli studi, del Regolamento organizzativo e del 
Regolamento d’esame e di valutazione dell’istituto di 
formazione postgraduale; 

b. la richiesta all’istituto di formazione postgraduale di sottoporre 
annualmente un rapporto sulla qualità; 

c. visite periodiche all’istituto di formazione (almeno ogni due 
anni); 

d. l’organizzazione di eventi annuali dedicati al tema della qualità 
quale occasione per i diversi istituti di scambiare esperienze e 
informazioni; 

e. l'attuazione del sistema di assicurazione e di sviluppo della 
qualità e in conformità con il regolamento dello studio. 

 
 2. Sezione: Istituto di formazione postgraduale 

 
Organi responsabili Art. 5 

1 L’istituto di formazione postgraduale con sede a Mendrisio è una delle 
sedi operative della Scuola. La sede legale si trova a Milano (Italia). La 
società è una società a responsabilità limitata sotto la denominazione di 
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"MARA SELVINI PALAZZOLI SRL" secondo il Codice Civile Italiano ed ha lo 
scopo di organizzare il ciclo di formazione postgraduale.  
2 (...)1.  
 

Organigramma Art. 6 
L’organigramma dell’istituto di formazione postgraduale è riportato 
nell’Allegato 1 al presente regolamento.  
 

 Compiti Art. 7 
1 Il Comitato di Formazione per i compiti strategici è responsabile: 

a. del curriculum (linee guida comprese), del Regolamento degli 
studi, del Regolamento d’esame e di valutazione e del 
Regolamento organizzativo: delle richieste di modifica da 
sottoporre all’attenzione dell’organizzazione responsabile;  

b. delle decisioni concernenti l’assunzione di formatori (procedura 
e selezione); 

c. delle decisioni relative all’attuazione di misure di garanzia e 
sviluppo della qualità; 

d. della gestione delle risorse (finanze, personale, spazi e dotazione 
tecnica; 

e. del marketing strategico; 
f. della pianificazione dell’archiviazione nel rispetto dell’obbligo di 

legge di conservare gli attestati finali.  
2 Il coordinatore in collaborazione con il Comitato di formazione si 
occupa di organizzare operativamente il ciclo di formazione 
postgraduale, nello specifico di: 

a. pianificare e realizzare il ciclo di formazione postgraduale; 
b. fornire ai partecipanti alla formazione orientamento e sostegno; 
c. emettere gli attestati finali; 
d. assumere e assistere i docenti, organizzando anche i colloqui 

annuali per discutere i risultati delle valutazioni;  
e. attuare il sistema di garanzia e sviluppo della qualità in 

conformità con il Regolamento degli studi; 
fungere da interlocutore per l’organizzazione responsabile. 
3 La segreteria presente presso la sede svizzera della Scuola si occupa di 
sottoporre all’organizzazione responsabile le domande relative 
all’ammissione, al riconoscimento delle prestazioni di perfezionamento, 
al titolo federale di perfezionamento. 
4L’association travaille conjointement avec la Scuola Mara Selvini Palazzoli 
de Milan. La segreteria presente a Milano si occupa di svolgere le 
mansioni amministrative (gestione operativa del personale e della 
contabilità, marketing operativo, archivio, stesura del calendario 
didattico). 
 

Responsabilità dei 
formatori 

Art. 8 
1 I docenti sono responsabili della preparazione, dell’esecuzione e del 
monitoraggio delle lezioni del modulo «conoscenze e capacità» in 
conformità con il curriculum e partecipano all’attuazione della strategia 

 
1 Modifica del 22.04.2024. 
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di garanzia e sviluppo della qualità dell’istituto di formazione 
postgraduale. 
2 I supervisori sono responsabili dell’esecuzione delle sedute di 
supervisione con i partecipanti alla formazione in conformità con il 
Regolamento degli studi e il curriculum.  
3 I formatori terapeuti sono responsabili dell’esecuzione delle sedute di 
esperienza terapeutica sulla propria persona in conformità con il 
Regolamento degli studi e il curriculum.  
4 Il Tutor didattico si occupa di coordinare e curare i contatti con le 
istituzioni cliniche (datori di lavoro dei partecipanti alla formazione) e, se 
necessario, anche con i supervisori e i terapeuti formatori.  
 
 

Demarcazione delle 
funzioni 

Art. 9 
1 I docenti che si occupano di valutare gli esami non possono allo stesso 
tempo svolgere funzione di formatori terapeuti in sedute individuali.  
2 I supervisori non possono essere contemporaneamente anche 
formatori terapeuti di un perfezionando. 
 

Selezione  Art. 10 
1 I formatori sono selezionati tramite concorso o ingaggiati per chiamata 
diretta.  
2 I docenti soddisfano i seguenti requisiti:  

a. sono in possesso delle necessarie competenze disciplinari e 
didattiche; 

b. Titolari di un diploma esposto da un’università e, di regola, di un 
titulo postgraduale federale nella materia insegnata.  

3 I supervisori e i formatori terapeuti soddisfano i seguenti requisiti:  
c. sono psicologi con titolo postgraduale federale in psicoterapia o 

medici titolari con un titolo di specializzazione in psichiatria o 
psicoterapia, addestrati nel metodo insegnato; oppure 

d. (…)2 
e. hanno cinque anni di esperienza professionale in psicoterapia 

nel ramo sistemico dopo il conseguimento del diploma di 
formazione federale.  

4 I supervisori di solito sono anche in possesso di una specializzazione 
e/o hanno maturato diversi anni di esperienza nell’attività di 
supervisione. 

 
Obbligo di formazione 
continua 

Art. 11 
1 L’istituto di formazione postgraduale impone per contratto ai formatori 
con i quali ha stipulato un contratto di lavoro o con i quali collabora a 
progetto di seguire permanentemente corsi di aggiornamento, 
assolvendo i seguenti obblighi formativi minimi:  

 
2 Il requisito secondo cui i supervisori e i terapisti in formazione stranieri per l'esperienza di terapia personale devono essere in possesso 
di un certificato di equivalenza della PsyCo è stato eliminato senza essere sostituito nell'ambito della revisione degli standard di qualità 
della Confederazione (AccredO-LPsy) il 15.12.2020.  
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a. psicologi e psicoterapeuti: in base al regolamento sulla 
formazione continua della FSP (al momento: 240 unità di 
perfezionamento di almeno 45 minuti l’una nell’arco di tre anni); 

b. medici: in base al regolamento sulla formazione continua della 
FMH (al momento: ore 80 all’anno); 

c. formatori di altre discipline: numero di ore all’anno in base ai 
requisiti indicati dal datore di lavoro (rapporto d’impiego) o dalla 
relativa associazione professionale (lavoro autonomo). 

2 I formatori assunti dall’istituto di formazione postgraduale nelle 
discipline della psicologia e della psicoterapia registrano le prestazioni di 
formazione continua acquisite sulla piattaforma della FSP dedicata alla 
formazione continua. 
3 La FSP controlla annualmente l’adempimento dell’obbligo di 
formazione continua sulla base delle informazioni registrate sulla sua 
piattaforma. 
4 Gli altri formatori, legati all’istituto di formazione postgraduale da un 
rapporto contrattuale, dichiarano di aver adempiuto all’obbligo di 
formazione continua mediante autocertificazione nell’ambito dei 
colloqui di valutazione tenuti annualmente dall’istituto di formazione 
postgraduale.  
 

 3. Sezione: Organizzazione responsabile  
 

Organo responsabile Art. 12 
1 La Federazione Svizzera delle Psicologhe e degli Psicologi (FSP) è 
un’associazione costituita ai sensi dell’art. 60 CC.  
2 Svolge la funzione di organizzazione responsabile ai sensi della 
normativa federale sulle professioni psicologiche.  
 

Organigramma Art. 13 
L’organigramma della FSP è riportato nell’Allegato 2 al presente 
Regolamento.   
 

Funzioni Art. 14 
1 Il Comitato direttivo della FSP è responsabile dell’approvazione e 
dell’eventuale disdetta dell’accordo di collaborazione. 
2 La Segreteria generale della FSP, che agisce mediante l’Ufficio 
Formazione postgraduale e continua, è responsabile  

a. del rilascio dei titoli federali di perfezionamento in psicoterapia;  
b. della preparazione delle domande di accreditamento e di 

riaccreditamento;  
c. della prova di adempimento delle condizioni fissate dalla 

Confederazione;  
d. dell’emanazione di disposizioni concernenti l’ammissione, il 

riconoscimento delle prestazioni, l’esame, il rilascio del titolo 
federale di perfezionamento;  

e. dell’approvazione di modifiche ai regolamenti, al curriculum e 
alle linee guida dell’istituto di formazione postgraduale; 

f. della promozione e del controllo della qualità del ciclo di 
formazione postgraduale mediante relazioni sulla qualità, visite 
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all’istituto di formazione, eventi dedicati alla qualità e il 
manuale/la strategia per la garanzia della qualità della FSP;  

g. della notifica alla Confederazione di modifiche sostanziali del 
ciclo di formazione postgraduale. 

3 All’amministratore della Segreteria generale della FSP spetta il compito 
di sottoscrivere le domande di riaccreditamento da sottoporre alla 
Confederazione.  
4 Con riserva di modifiche delle norme di competenza interne della FSP.  
 

 4. Sezione: Validità ed entrata in vigore 
 

Entrata in vigore Art. 15  
Il presente regolamento è entrato in vigore il 1° luglio 2020. 

 
Pubblicazione Art. 16  

Il presente Regolamento è pubblicato sulle pagine Internet dell’istituto 
di formazione postgraduale e dell’organizzazione responsabile.  
 

 
 Per l’istituto di formazione postgraduale  

 

 
Annamaria Sorrentino,  
Direttore sede di Mendrisio  

  
  
  
  
  
  
 Approvato dalla FSP  

 
  
  
  

Jean-Baptiste Mauvais,  
 Resp. Formazione postgraduale e continua 
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Allegato 1 (art. 6)  
Organigramma dell’istituto di formazione postgraduale 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

DIRETTORI della Scuola (Stefano Cirillo – Matteo Selvini e Annamaria Sorrentino) 

Commercialista (contabilità e gestione fiscale)  
 

STAFF: Segreteria presso Sede di 
Milano 

Coordinatore Anna Maggetti Jolidon 

sede di Mendrisio 

Docenti   Supervisori   Tutor didattico 
Segreteria organizzativa  

Comitato di Formazione 
Direttore Annamaria Sorrentino  
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Allegato 2 (art. 13)  
 
Organigramma dell’organizzazione responsabile 
 

 
 

Segretaria Generale FSP
Muriel Brinkrolf

Responsabile Formazione
postgraduale e con�nua
Jean-Bap�ste Mauvais

Decisioni art. 44 LPPsi
Ursina Meienberg
Elisabeth Vogt
Lauranne Waeber -Jan du Chêne

Garanzia e sviluppo qualità
(rappor� , visite sul posto,
even� qualità)
Jean-Bap�ste Mauvais
Ursina Meienberg
Lauranne Waeber -Jan du Chêne

Accreditamento
Riesame accreditamento
Ursina Meienberg
Elisabeth Vogt
Lauranne Waeber -Jan du Chêne

Organigramma
Organizzazioneresponsabile secondo la LPPsi

Statomarzo2023


